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Изменения социально-экономического развития региона страны и динамика 

структуры занятости населения взаимообусловлены. С одной стороны, структурные 
сдвиги в экономике оказывают влияние на численность занятого населения и его 
распределение по видам экономической деятельности, а, с другой стороны, 
структура занятости населения региона становится фактором его стагнации или 
развития. В связи с этим, социально-экономическое развитие региона во многом 
определяется эффективной политикой занятости, направленной на оптимизацию 
структуры занятости населения по видам экономической деятельности, 
соответствующей его целям. 

Саратовская область сегодня является динамично развивающимся регионом. 
Рост экономики по итогам 2023 года составил 2,8 %, а индекс промышленного 
производства – 103,4%. В структуре промышленности региона более 2/3 составляют 
обрабатывающие производства, индекс промышленного производства по которым 
составил 107,3%. Значительный рост показывают предприятия отраслей, 
ориентированных на внутренний спрос. Среди таких отраслей в разрезе видов 
деятельности можно выделить: «производство прочей неметаллической 
минеральной продукции» (170,5%); «производство прочих транспортных средств и 
оборудования» (136,6%); «производство лекарственных средств и материалов, 
применяемых в медицинских целях» (130,1%); «производство резиновых и 
пластмассовых изделий» (120,8%); «производство мебели» (117,8%). 

Демографическая ситуация в регионе остается довольно сложной, но есть и 
положительная динамика благодаря реализации национальных проектов 
«Здравоохранение» и «Демография». Численность населения области на начало 
2024 года составила 2 385,8 тыс. человек, что составляет 99,21 % от уровня 2022 
года. В 2023 году естественная убыль населения сократилась на 8 %, миграционная 
убыль сократилась в 2,6 раза. По итогам 2023 года продолжительность жизни 
населения Саратовской области увеличилась более, чем на один год. 

По данным Министерства труда и социального развития Саратовской области 
уровень занятости в 2023 году достиг своего максимума за последние семь лет и 
составил порядка 60%. Наряду с этим численность трудовых ресурсов показывает 
различную динамику, что отражается в предварительном прогнозе социально-
экономического развития Саратовской области на 2025 год и на период 2026 и 2027 
годов (рисунок 1) [1]. А вот численность занятых в постепенно увеличивается, что 
свидетельствует о эффективности реализации национальных проектов для развития 
региона и результативности поддержки населения и предпринимательства. По 
предварительному прогнозу доля занятых в экономике в общей численности 
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трудовых ресурсов региона увеличится с 77,04 % в 2022 году до 80,03 % в 2027 году 
(рисунок 2). Кроме того, темпы роста числа занятых в экономике по отношению к 
темпам роста трудовых ресурсов региона в 2022-2023 гг. и по прогнозу в 2024-2025 
гг. и в 2026-2027 гг. показывают положительную динамику, т.е. при сокращении 
численности трудовых ресурсов занятость увеличивается. 

Наряду с ростом занятости, в Саратовской области остается достаточно 
высоким кадровый голод. За первую половину 2024 года на портале hh.ru [2] было 
размещено более 10 тысяч вакансий, в том числе в промышленности, где требуются 
токари, слесаря, швеи, монтажники, сварщики. Наблюдался прирост вакансий по 
сравнению с аналогичным периодом 2023 года в добывающей промышленности на 
29%, в нефтегазовой отрасли и производстве промышленного оборудования по 28%, 
в энергетике – на 27%. Особенно высока потребность в кадрах социальной сферы, 
где не хватает медиков и педагогов. 

В структуре занятости населения Саратовской области в разрезе видов 
экономической деятельности [1] (таблица) можно видеть, что основная доля 
занятого населения, в диапазоне 21,07 % в 2022 году до прогнозируемых 20,89 % в 
2027 году, приходится на сферу оптовой и розничной торговли, и сферу ремонта 
автотранспортных средств и мотоциклов. Но по прогнозным данным численность 
населения за этот период увеличиться на 2,8 тыс. человек. 

 

 
Рисунок 1 – Динамика численности трудовых ресурсов и занятых в экономике 
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Рисунок 2 – Доля занятых в экономике в общей численности трудовых 

ресурсов Саратовской области, % 
 
Второе место по числу занятых в регионе занимают обрабатывающие 

производства с численностью занятых в 2023 году порядка 140 тыс. человек. 
Динамика численности в анализируемом периоде нарастает и колеблется от 138,5 
до 144,0 тыс. человек в 2022 году и прогнозе 2027 года соответственно. Удельный 
вес занятых в данном виде экономической деятельности показывает положительную 
динамику и достигнет в 2027 году 13,31 %. 

Третье место можно отдать целой группе видов экономической деятельности, 
где доля занятого населения находится в пределах от 5,4 % до 8,18 %. Из шести 
видов экономической деятельности только по двум наблюдается рост удельного 
веса занятого населения – это строительство и транспортировка и хранение. В 
сфере сельского, лесного хозяйства, охоте, рыболовстве и рыбоводстве доля 
занятых колеблется, но к 2027 году выходит на увеличение по сравнению с 2022 
годам, при постоянном росте численности. В остальных трех сферах доля занятости 
снижается при относительно устойчивой численности в исследуемом периоде. 

Таблица – Структура занятых в экономике Саратовской области по разделам 
ОКВЭД, % 

 

Показатель 
2022 г. 
отчет 

2023 г. 
отчет 

2024 г. 
оценка 

показателя 

2025 г. 
прогноз 

2026 г. 
прогноз 

2027 г. 
прогноз 

Численность занятых в экономике 
– всего,  
в том числе по разделам ОКВЭД: 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

сельское, лесное хозяйство, 
охота, рыболовство и рыбоводство 

7,90 7,98 7,99 7,96 7,95 7,95 

добыча полезных ископаемых 0,67 0,70 0,70 0,69 0,69 0,69 

обрабатывающие производства 13,07 13,10 13,20 113,24 13,31 13,31 

обеспечение электрической 
энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха 

2,81 2,80 2,79 2,78 2,77 2,77 

водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилизации 
отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений 

1,12 1,11 1,12 1,11 1,11 1,11 

строительство 6,91 6,92 6,97 7,04 7,02 7,02 
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торговля оптовая и розничная; 
ремонт автотранспортных средств 
и мотоциклов 

21,07 20,98 20,96 20,93 20,89 20,89 

транспортировка и хранение 8,02 8,04 8,09 8,06 8,13 8,13 

деятельность гостиниц и 
предприятий общественного 
питания 

2,52 2,53 2,51 2,53 2,52 2,52 

деятельность в области 
информации и связи 

1,52 1,50 1,53 1,57 1,57 1,57 

деятельность финансовая и 
страховая 

1,43 1,40 1,39 1,41 1,41 1,41 

деятельность по операциям с 
недвижимым имуществом 

2,41 2,62 2,60 2,64 2,63 2,63 

деятельность 
профессиональная, научная и 
техническая 

2,79 2,74 2,72 2,75 2,75 2,75 

деятельность административная 
и сопутствующие дополнительные 
услуги 

2,44 2,48 2,46 2,45 2,45 2,45 

государственное управление и 
обеспечение военной 
безопасности; социальное 
обеспечение 

5,58 5,50 5,47 5,45 5,43 5,43 

образование 8,18 8,13 8,08 8,05 8,03 8,03 

деятельность в области 
здравоохранения и социальных 
услуг 

7,36 7,32 7,27 7,25 7,24 7,24 

деятельность в области 
культуры, спорта, организации 
досуга и развлечений 

1,55 1,55 1,54 1,55 1,54 1,54 

прочие виды экономической 
деятельности 

2,61 2,58 2,57 2,56 2,55 2,55 

Рассчитано по данным [1] 

 
Оставшиеся одиннадцать видов экономической деятельности объединим в 

четвертую группу, где доля занятости населения по каждой группе находится в 
диапазоне от 2,81 % до 0,67 %. Лидером в этой группе является сфера обеспечения 
электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха, где 
максимальный удельный вес занятого населения наблюдался в 2022 году и 
составлял 2,81 %, но по прогнозным оценкам, он сократиться в 2027 году до 2,77 %. 
Численность занятого населения в этой сфере увеличиться не значительно, всего на 
0,2 тыс. человек. Положительную динамику в четвертой группе показывает 
занятость в двух сферах: деятельность в области информации и связи (прирост 0,20 
%) и деятельность по операциям с недвижимым имуществом (прирост 0,22%). По 
стальным видам деятельности в данной группе динамика доли занятости 
отрицательна. Характерным для данной группы является рост численности занятых 
по всем видам экономической деятельности кроме числа занятых в сфере 
государственного управления, обеспечения военной безопасности и социального 
обеспечения, где прогнозное сокращение численности составит в исследуемом 
периоде 0,3 тыс. человек. 

В Саратовской области для поддержания структуры занятости и ее 
совершенствования реализуется целых ряд программных и инвестиционных 
проектов, направленных на создание новых рабочих мест в разных сферах 
деятельности. Так, в 2024 году веден в эксплуатацию новый цех ООО Завод 
«Нефтегазоборудование», ООО «Король диванов» открыло обособленное 
подразделение по производству мягкой мебели на территории Аткарского района с 
планируемой численностью персонала порядка 100 человек. По итогам реализации 
107 инвестиционных проектов в области агропромышленного комплекса было 
создано 400 рабочих мест. В 2023 году в регионе была открыта сеть дискаунтеров 



«Чижик» из 40 объектов сети, открылись магазины сетей «Победа» – 4 объекта, 
«Светофор» – 4 объекта, «Доброцен» – 1 объект, «Правда» – 1 объект. В результате 
в сфере торговли за 2023 г. создано более 1,3 тыс. новых рабочих мест. Растет 
число самозанятых, только за 2024 год прирост составил 3,5 тыс. человек. 

В регионе реализуется целый комплекс мер по восполнению дефицита кадров 
в самых проблемных на сегодняшний день сферах деятельности. Вот несколько 
примеров. В планах реконструкция ООО «СПСК Возрождение», где будет создано 32 
новых рабочих места. В Пугачевском районе идет реализация и небольших 
проектов, завершается строительство завода по фасовке сельхозпродукции, 
возведение зерноочистительного комплекса. В инвестиционном комитет 
рассматривается проект по строительству завода по производству рыбных кормов. 
ООО «Орелъ», которое успешно сотрудничает с ведущими российскими 
предприятиями в сфере машиностроения, намерено построить в Заводском районе 
Саратова новый штамповочно-механический завод. Представленные примеры 
охватывают как обрабатывающие производства, так и сферу агропромышленного 
комплекса. Именно данные сферы дают экономике региона наибольший вклад во 
внутренний региональный продукт и обеспечивают занятость населения с высоким 
уровнем дохода. 

Для решения вопроса кадрового дефицита в здравоохранении, когда в 
муниципалитетах не хватает 649 врачей и 561 среднего медицинского работника, 
ставка делается на подготовку кадров по целевому направлению. По целевому 
направлению за счет средств регионального бюджета в СГМУ имени Разумовского 
от районов сегодня обучаются 729 человек, в 2024 году поступили 228 студентов, на 
2025 год уже представлены заявки на 179 мест. Уже стартовал проект «PRO-
карьера», направленный на прямое взаимодействие работодателей с будущими 
медицинскими специалистами. Помимо подготовки кадров, предоставление 
служебного жилья врачам помогает привлечь специалистов в больницы и 
поликлиники региона. В Саратове уже есть положительный опыт в этом 
направлении. В планах строительство жилья для медицинских работников в 
Базарном Карабулаке, Балаково, Петровске, Хвалынске.  

Конечно, меры по сокращению дефицита кадров в различных сферах 
деятельности и поддержание эффективной структуры занятости для социально-
экономического развития Саратовской области требуют комплексного решения, и 
многие программы и проекты уже реализуются и приносят свои плоды. 

Таким образом, в целом, ситуация с занятостью в Саратовской области 
выглядит достаточно благоприятно. Сохранение и минимальные структурные 
колебания занятости населения по видам экономической деятельности 
свидетельствует о том, что экономика региона развивается, создаются новые 
рабочие места. Однако в отдельных отраслях наблюдается острый дефицит кадров, 
который требует внимания и усилий для решения со стороны региональных властей. 
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